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2. Charakteristika Skoly

2.1. Uplnost a velikost §koly

ZS Kiizanovice je $kolou malotfidni, v soudasné dobé trojtiidni s roéniky 1.-5., kapacita $koly
je 62 zakt. Soucasti $koly je i MS s kapacitou 50 déti, ktera sidli v budové vzdalené asi 400
metrii od ZS.

Dalsi souéasti $koly jsou $kolni jidelna - vydejna ZS a $kolni jidelna — vyvafovna + vydejna
MS a $kolni druZina. Skola nema vlastni t&locviénu, pii vyuce Tv vyuZziva mistni sokolovny.
Skola se nachazi uprostfed obce v t&sné blizkosti malého paréiku. Tato zelena plocha velmi
piiznivé puisobi na psychiku zaki i u¢itelti. Skola je snadno dostupna ze viech &asti obce.

2.2 Vybaveni §koly (materialni, prostové, technické, hygienické)

Skola ma 2 poschodi. V prvnim poschodi se nachazi vstupni hala, nové vybavena $atna

pro zéky a nova ucebna. V pfistavbé prvniho poschodi jsou umistény toalety pro zaky i
pedagogicky sbor, dale jidelna, vydejna a Skolni druzina. Celé druhé poschodi tvoti uc¢ebny,
které ma skola k dispozici 3 (1 v 1. poschodi, 2 ve 2. poschodi), feditelna a kabinet. U¢ebny
jsou svétleé, prostorné (9 x 6 m), noveé vybavené modernim polohovacim nabytkem a novymi
skiinovymi sestavami. V jedné z u¢eben jsou umistény notebooky s piipojenim na internet,
které jsou vyuzivany hlavné pfi vyuce informatiky Druh4 uc¢ebna je vybavena televizia DVD
rekordérem. Tieti ucebna v 1. poschodi je kompletn€ nove vybavena. Kazda u¢ebna ma
vlastni AP pro $iteni Wi-Fi internetového signalu, takze cela budova je pIn€ pokryta signalem.
Vybaveni skoly ucebnicemi a uc¢ebnimi pomtickami je na velmi dobré tirovni. V rdmci
finan¢nich moznosti jsou ucebnice a ucebni pomiicky pravidelné¢ obménovany a
modernizovany.

Co se tyka hygienickych podminek $koly, zdravé venkovské prostiedi umoziuje zaklim Casté
vychézky, které¢ jsou pravidelné zafazovany jako jedna z forem vyuky. Socialni zafizeni pro
zaky 1 ucitele je na velmi vysoké urovni, plné vyhovuje hygienickym normam EU. K relaxaci
o prestavkach slouzi koutek zivé pfirody a zadni ¢asti ueben, které jsou vybaveny koberci,
gymnastickymi mici a dal§imi pomtckami pro aktivni i pasivni relaxaci.

V piizemi budovy se nachazi tiklidova mistnost a plynova kotelna. Skolni dvorek je v ptipadé
ptiznivého pocasi rovnéz vyuzivan jako odpocinkova zona.

2.3 Charakteristika pedagogického sboru

Pedagogicky sbor ma v soucasné dobé 5 ¢lenti. Tvofi ho feditel Skoly, ktery je zaroven
tfidnim ucitelem 4. a 5. ro€., tfidni ucitelka 1. ro€., tiidni ucitelka 2. a 3. roc., u€itelka CeStiny,
angli¢tiny a Hv a vychovatelka SD.

Reditel §koly, ktery je zarove tfidnim ugitelem ve 4. a 5. ro¢niku, je absolventem

PedF UJEP Brno, obor ugitelstvi pro 1. stupeii ZS. M4 dlouholetou praxi na malotiidnich
Skolach, na zdejsi Skole ptisobi od roku 1994, od roku 1996 je ve funkci feditele.

Ttidni uitelka 1. rocniku je absolventkou PdF UP Olomouc, obor specialni pedagogika.

Ma rovnéz dlouholetou praxi na 1. stupni ZS, na zde;jsi $kole paisobi od roku 1997. Jeji
specializace skola vyuziva pii diagnostice specifickych poruch uceni a pfi zajistovani
logopedické péce. Pani ucitelka rovnéz zastava funkci vychovného poradce.

Ttidni ucitelka 2. a 3. ro¢niku je absolventkou PedF UJEP Brno, obor ucitelstvi pro 1. stupen
ZS, ma dlouholetou praxi na malotiidni $kole véetné dlouholeté funkce feditelky.

Dalsi ¢lenkou pedagogického sboru je aprobovana ucitelka, kterd je absolventkou PedF MU
Brno, obor ugitelstvi pro 1. stupeii ZS. Zaroveti je i absolventkou konzervatote, obor housle,
takze jejich schopnosti vyuzivame pii vyuce Hv a pfi nacviku vetejnych vystoupeni nasich
zakl. Na nasi Skole pusobi od roku 2016.



Posledni ¢lenkou sboru je kvalifikovana vychovatelka SD.
Z nepovinnych pfedmét nase Skola nabizi Nabozenstvi, jehoz vyuku zajist'uje pani
katechetka ze sousedni obce.

N&s maly pedagogicky sbor je schopny tymové prace, vzdjemné vstiicné komunikace a
spoluprace. Primérny veék pedagogii na nasi Skole je cca 50 let, z toho vyplyva, ze sbor je
dostatecné zkuSeny a zaroven jesté relativné mlady a schopny pruzné reagovat na veskeré
zmény.

O provozni zalezitosti se stara Skolnice a uklizecka v jedné osobé, kterd zaroven zajist'uje
vydej obédil. Ma stiedni vzdélani, na Skole plisobi od roku 2012.

2. Dlouhodobé projekty, mezinarodni spoluprace

Budovani vztahu k zivotnimu prostfedi v obci — sbér druhotnych surovin
Trvala vystavka zakovskych praci na obecnim turadé

,Nase krasna Skola* - prezentace zakovskych praci v prostorach skolni budovy
,Nas region* - poznavani okoli pii pravidelnych cyklistickych vyjizd'kach

b S

Témata predmétovych projektt voli vyucujici podle vékovych skupin, podle naplné uciva
nebo reaguji na aktualni déni v obci. Projekty jsou bud’ rocnikové nebo skolni. Seznam
projektil je soudasti osnov jednotlivych piedméti a je kazdym rokem aktualizovan Skola
nerealizuje mezinarodni spolupraci.

DalSi aktivity Skoly

Kazdoro¢ni plavecky vycvik vSech zaki Skoly

Nabidka zadjmovych krouzkt — literarni, vytvarny, dramaticky

Piiprava zakd na piijimaci zkousky na SS

Spoluprace s Jazykovou piipravkou Brno — pfiprava na vyuku cizich jazykt
Organizace MDD, détského karnevalu

Veftejna vystoupeni zakl skoly — setkani rodakt, vanocni besidka, Den matek, vitani
obcanki

7. Ugast na vytvarnych soutézich

8. Vyuka na DDH Vyskov

9. Dvoudenni vylety s noclehem do Haluzic

10. ,,Noc ve skole* - spani ve Skole s hrami

11. Dlouhodobé spoluprace s okolnimi Skolami (vylety, exkurze)

12. Vyuka nepovinného pfedmétu Nabozenska vychova

13. Divadelni pfedstaveni, koncerty, navstévy muzei

14. Den otevienych dvefii
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2.5 Spoluprace s rodici a jinymi subjekty (Skolskou radou, Skolskymi poradenskymi
zafizenimi, mistnimi a regionalnimi institucemi aj.)

Spoluprace s rodici je zajisténa formou tiidnich schiizek, dale skola nabizi moznost
kazdodennich konzultaci rodicti s vyucujicimi. O vSech Skolnich akcich jsou rodice



v dostate¢ném piedstihu pisemné informovani.

Od s.r. 2005 / 2006 na zakladé zakona ¢. 561 / 2004 Sb. byla zfizovatelem Skoly ustavena
Skolska rada, ktera ma 3 Cleny, po jednom zastupci zfizovatele, pedagogickych pracovniki a
zékonnych zastupct zak.

Skola dale spolupracuje s fadou dalsich instituci a organizaci (obecni Gfad, mistni Sokol,
hasi¢i, ZUS Slavkov a Bu¢ovice, DDM Slavkov a Bucovice, Historické muzeum Slavkov aj.).

3. Charakteristika SVP ..Nase $kola*

3.1 Zaméreni Skoly

Pojeti Skolniho vzdélavaciho programu

Skolni vzd&lavaci program vychézi z koncepce vzdélavani, ktera klade hlavni diraz ve své
vzdélavaci praci na komunikaci, kooperaci a praci s informacemi.

Program je orientovan na zéka, respektuje jeho osobni maximum a individualni potieby.
Umoznuje efektivni profesionalni a promyslenou praci ucitele. Ma vSem ve Skole vytvorit
zazemi, které rozviji tvorfivost a soucasn¢ zohlednuje individualni moznosti. Ma vybavit
kazdého Z4ka v§im potiebnym pro usp&iné pokradovani $kolni dochézky na ILstupni ZS nebo
na stfedni Skole.

V nasem pojeti je Skola mistem, které zdky motivuje a podporuje k aktivnimu ucent se.
Chceme, aby se zaci naucili pro dalsi skolni Zivot dulezitym kompetencim ucit se, fesit
problémy a osvojili si socialni dovednosti.

Jako venkovska Skola stavime na malém poctu zaku, klidné atmosféfe a rodinném prostiedi.
Skola je zaméfena na vieobecny rozvoj osobnosti zaka a na vybudovani kladného vztahu k
obci a k regionu. Prostiedkem k realizaci téchto priorit je nam rodinné prostiedi, maly pocet
zaka, klidna atmosféra, Skola rodinného typu, pozitivni vztahy mezi lidmi, pozitivni vztahy
zak — ucitel, vztah k tradicim a k regionu, enviromentalni vychova.

3.2 Vychovné vzdélavaci strategie
Jsou to postupy vsech uciteld, kterymi rozvijime kli¢ové kompetence zak.

Zakladni vzdélavani ma zakiim pomoci ziskavat a postupné zdokonalovat kli¢ové kompetence
a poskytnout spolehlivy zaklad vSeobecného vzdelani orientovaného zejména na situace
blizké Zivotu a na praktické jednéni.

Kli¢ové kompetence

Kli¢ové kompetence predstavuji souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti, postojii a hodnot
dualezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého ¢lena spole¢nosti.

Smyslem a cilem vzdélavani je vybavit vSechny zaky souborem kli¢ovych kompetenci na
urovni, ktera je pro né¢ dosazitelna, a pfipravit je tak na dal§i vzdélavani a uplatnéni ve
spolecnosti. Osvojovani klicovych kompetenci je proces dlouhodoby a sloZity, ktery ma sviij



pocatek v predSkolnim vzdélavani, pokracuje v zakladnim a stfednim vzdélavani a postupné
se dotvaii v dal§im prib&hu Zivota. Uroven klicovych kompetenci, které Zaci dosahnou na
konci 1. stupné zdkladniho vzdélavani, nelze jesté povazovat za ukoncenou, ale ziskané
klicové kompetence tvoii neopomenutelny zaklad zéka pro jejich rozvoj na II. stupni, pro
celozivotni uceni, vstup do zivota a do pracovniho procesu.

Klicové kompetence nestoji vedle sebe izolované, rliznymi zplsoby se prolinaji, jsou
multifunk¢ni, maji nadpfedmétovou podobu a lze je ziskat vzdy jen jako vysledek celkového
procesu vzdelavani. Proto K jejich utvareni a rozvijeni musi smérovat a prispivat veskery
vzdélavaci obsah i aktivity a ¢innosti, které ve Skole probihaji.

Ve vzdélavacim obsahu RVP ZV je ulivo chapano jako prostiedek k osvojeni ¢innostné
zamétenych ocekavanych vystuptl, které se postupné propojuji a vytvareji predpoklady k
uc¢innému a komplexnimu vyuzivani ziskanych schopnosti a dovednosti na trovni klicovych
kompetenci.

V etap¢ zakladniho vzd€lavani jsou za kliCové povazovany: kompetence k uceni;
kompetence k FeSeni problémii; kompetence komunikativni; kompetence socidlni a
personalni; kompetence ob¢anské; kompetence pracovni.

Kompetence k uceni
V priibéhu zékladniho vzdélavani zak:
vybird a vyuziva pro efektivni uceni vhodné zplsoby, metody a strategie, planuje,
organizuje afidi vlastni uceni, projevuje ochotu vénovat se dalSimu studiu a
celozivotnimu uceni
vyhledava a tfidi informace a na zdklad¢ jejich pochopeni, propojeni a systematizace je
efektivn€ vyuziva v procesu uceni, tvircich c¢innostech a praktickém zivoté
operuje s obecn¢ uzivanymi terminy, znaky a symboly, uvadi véci do souvislosti, propojuje
do $irsich celkd poznatky z riznych vzdélavacich oblasti a na zaklad¢ toho si vytvari
komplexnéjsi pohled na matematické, ptirodni, spolecenské a sociokulturni jevy
samostatné¢ pozoruje a experimentuje, ziskané vysledky porovnava, kriticky posuzuje
a vyvozuje z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti
poznava smysl a cil ufeni, ma pozitivni vztah k uceni, posoudi vlastni pokrok a urci
piekazky ¢i problémy bréanici uceni, naplanuje si, jakym zplisobem by mohl své uceni
zdokonalit, kriticky zhodnoti vysledky svého uceni a diskutuje o nich

Kompetence k FeSeni problémi
V priibéhu zékladniho vzdélavani zak:
vnima nejriznéjsi problémové situace ve Skole i mimo ni, rozpozna a pochopi problém,
premysli o nesrovnalostech a jejich pfi¢inach, promysli a naplanuje zptsob feSeni
problému a vyuziva k tomu vlastniho tsudku a zkusenosti



vyhledd informace vhodné k feSeni problémt, nachazi jejich shodné, podobné a odlisné
znaky, vyuziva ziskané védomosti a dovednosti k objevovani raznych variant feSeni,
nenecha se odradit piipadnym nezdarem a vytrvale hled4 kone¢né feseni problému

samostatné fesi problémy; voli vhodné zptsoby feSeni; uziva pti feSeni problémil logickeé,
matematické a empirické postupy

oveéfuje prakticky spravnost feSeni problémi a osvédCené postupy aplikuje pii fesSeni
obdobnych nebo novych problémovych situaci, sleduje vlastni pokrok pti zdoldvani
problému

kriticky mysli, ¢ini uvazliva rozhodnuti, je schopen je obhajit, uvédomuje si zodpovédnost
za sva rozhodnuti a vysledky svych ¢inti zhodnoti

zapojuje se do rtiznych soutézi

Kompetence komunikativni
V pribéhu zakladniho vzdé€lavani zak:
formuluje a vyjadiuje své myslenky a nazory v logickém sledu, vyjadiuje se vystizné,
souvisle a kultivované v pisemném i Gstnim projevu
naslouchd promluvdm druhych lidi, porozumi jim, vhodné na né reaguje, Gc¢inné se
zapojuje do diskuse, obhajuje svlij ndzor a vhodn¢ argumentuje
rozumi riznym typum textl a zdznami, obrazovych materidlii, bézné uzivanych gest,
zvukl a jinych informacnich a komunikacénich prostiedki, ptemysli o nich, reaguje na
né a tvorive je vyuziva ke svému rozvoji a k aktivnimu zapojeni se do spolecenského
déni
vyuziva informac¢ni a komunikacni prostfedky a technologie pro kvalitni a U¢innou
komunikaci s okolnim svétem

vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvafeni vztahti potfebnych k
plnohodnotnému souziti a kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi

Kompetence socialni a personalni
V pribéhu zakladniho vzdé€lavani zak:
uc¢inné spolupracuje ve skupiné, podili se spolecné s pedagogy na vytvareni pravidel prace
ve skupinach na zaklad¢ poznani nebo piijeti nové role v pracovni €innosti pozitivné
ovliviiuje kvalitu spolecné prace
podili se na utvareni pfijemné atmosféry v kolektivu, na zédkladé ohleduplnosti a ucty pfi
jednani s druhymi lidmi pfispiva k upeviiovani dobrych mezilidskych vztahi, v ptipadé
potieby poskytne pomoc nebo o ni pozada
piispiva k diskusi v malé skupiné¢ i k debaté celé tiidy, chépe potiebu efektivné
spolupracovat s druhymi pii feSeni daného tukolu, oceniuje zkuSenosti druhych lidi,
respektuje riizna hlediska a ¢erpa pouceni z toho, co si druzi lidé mysli, fikaji a délaji
vytvaii si pozitivni pfedstavu o sobé samém, ktera podporuje jeho sebediivéru a samostatny
rozvoj; ovlada a tidi svoje jednani a chovani tak, aby dosahl pocitu sebeuspokojeni a
sebeticty



Kompetence ob¢anské
V pribéhu zakladniho vzdé€lavani zak:
respektuje presvédCeni druhych lidi, vazi si jejich vnitinich hodnot, je schopen vcitit se do
situaci ostatnich lidi, odmita utlak a hrubé zachazeni, uvédomuje si povinnost postavit
se proti fyzickému i psychickému nésili
chape zékladni principy, na nichz spoc¢ivaji zakony a spolecenské normy, je si védom svych
prav a povinnosti ve skole i mimo $kolu
rozhoduje se zodpoveédné podle dané situace, poskytne dle svych moznosti u¢innou pomoc
a chova se zodpovédné v krizovych situacich 1 v situacich ohrozujicich Zivot a zdravi
cloveka
respektuje, chrani a oceni naSe tradice a kulturni i historické dédictvi, projevuje pozitivni
postoj k uméleckym dilim, smysl pro kulturu a tvofivost, aktivné se zapojuje do
kulturniho déni a sportovnich aktivit

chéape zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy, respektuje pozadavky
na kvalitni zivotni prostiedi a rozhoduje se v zdjmu podpory a ochrany zdravi

Kompetence osobnostné socialni a environmentalni vychova
V priibéhu zékladniho vzdélavani zak:
projevuje pozitivni city v chovani, v jednani a v pouzivani zivotnich situaci
vnima citlivé vztahy k lidem, k prosttedi, které ho obklopuje, a k ptirodé
chape zéakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy, respektuje
pozadavky na kvalitni zivotni prostiedi a rozhoduje se v zajmu podpory a ochrany
zdravi
dokaze spravné roztiidit odpady

Kompetence pracovni
V pribéhu zakladniho vzdé€lavani zak:
pouziva bezpecné a ufinn¢ materidly, nastroje a vybaveni, dodrzuje vymezena pravidla,
plni povinnosti a zavazky, adaptuje se na zménéné nebo nové pracovni podminky
pfistupuje k vysledkiim pracovni cinnosti nejen z hlediska kvality, funkc¢nosti,

hospodarnosti a spolecenského vyznamu, ale i z hlediska ochrany svého zdravi i zdravi
druhych, ochrany zivotniho prostfedi i ochrany kulturnich a spolecenskych hodnot

vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych vzdélavacich oblastech v zajmu
vlastniho rozvoje i své piipravy na budoucnost

3.3 Zabezpeceni vyuky Zakii se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnoceni planu pedagogické podpory:

PLPP sestavuje feditel Skoly s pedagogickym pracovniky. Forma je elektronickd. PLPP je
vyhodnocen jednou za rok. Zodpovida feditel skoly.

Zakem se specialnimi vzdélavacimi potiebami je 4k, ktery k napInéni svych vzdélavacich
moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na rovnopravném zaklad¢ s ostatnimi
pottebuje poskytnuti podptrnych opatfeni. Tito Zaci maji pravo na bezplatné poskytovani
podptrnych opatieni z vy¢tu uvedeného v § 16 skolského zakona. Podptirna opatieni realizuje
Skola a Skolské zatizeni.



Podptirna opatieni se podle organizacni, pedagogické a financni naro¢nosti ¢leni do péti
stupndi.

Podptirna opatieni prvniho stupné uplatiuje Skola nebo skolské zatizeni i bez doporuceni
Skolského poradenského zatizeni na zakladé planu pedagogické podpory (PLPP). Podptirna
opatieni druhého az patého stupné lze uplatnit pouze s doporucenim SPZ. Za¢lenéni
podptrnych opatieni do jednotlivych stupiiti stanovi Priloha €. 1 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnoceni individualniho vzdélavaciho planu:
IVP sestavuje tfidni ucitel za spoluprace pedagogti vyucujicich dalsi piredméty. Forma je
pisemna. Zodpovida tfidni ucitel.

Pravidla pro zapojeni dalSich subjekti:
Skola spolupracuje s PPP Vyskov a SPC Brno. Podoba spoluprace je spiSe formalni,
doporuceni prace s témito détmi jsou vyhodnocena v zadvérecné zprave z téchto instituci.

Zodpovédné osoby a jejich role v systému péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami:

Pro uspésné vzdélavani téchto zaki je potfebné zabezpecit (pfipadné umoznit):
A-uplatiiovani principu diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu pii organizaci
¢innosti a pii stanovovani obsahu, forem i metod vyuky;

A-vSechna stanovena podpiirna opatieni pii vzdélavani zak;

A-pti vzdélavani zaka, ktery nemtize vnimat fe¢ sluchem, jako soucéast podptrnych opatieni
vzdélavani v komunikacnim systému, ktery odpovida jeho potiebam a s jehoz uzivanim ma
zkuSenosti;

A-pii vzdélavani zaka, ktery pii komunikaci vyuziva prostiedky alternativni nebo
augmentativni komunikace, jako soucast podpirnych opatieni vzdélavani v komunikac¢nim
systému, ktery odpovida jeho vzdélavacim potfebam;

A-v odivodnénych piipadech odlisnou délku vyucovacich hodin pro zéky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami nebo dé€leni a spojovani vyucovacich hodin ;

A-pro zaky uvedené v § 16 odst. 9 skolského zédkona ptipadné prodlouzeni zédkladniho
vzdélavani na deset roCniki;

A-formativni hodnoceni vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami;
A-spolupraci se zakonnymi zastupci zaka, Skolskymi poradenskymi zatizenimi a odbornymi
pracovniky Skolniho poradenského pracovisté, v ptipad€ potieby spolupraci s odborniky
mimo oblast Skolstvi (zejména pfti tvorbé IVP);

A-spolupraci s ostatnimi Skolami.

Vzdélavani Zaka s vyvojovymi poruchami uceni

Z4ky, u kterych se projevuji piiznaky nékteré z vyvojovych poruch uéeni, posilame se
souhlasem rodic¢li na vySetieni do pedagogicko-psychologické poradny. Na zaklad¢ vysetieni
a doporuceni poradny jsou pak tyto déti zatazovany do reedukacni péce. Détem zajist'uji
individualni péci ucitelé. Kazdy tyden probiha jedna vyucovaci hodina (nebo ¢ast vyucovaci
hodiny) pravidelné dyslektické napravy se souhlasem a za spoluprace rodict. V piipadé, ze
pedagogicko - psychologicka poradna nebo specidlné pedagogické centrum diagnostikuje
vyvojovou poruchu uceni , je na zadost zakonnych zastupcii ditéte vypracovan individualni
vzdélavaci plan, podle kterého se s ditétem v pribéhu skolniho roku pracuje (jedna se o
integraci). V ném uvadime zavéry a doporuceni z vySetfeni v PPP, na co se konkrétné v



reedukaci zamétime, pomticky, které se budou pfi napraveé pouzivat, zptisob hodnoceni,
termin reedukacni péce, jméno ucitele, ktery bude s ditétem pracovat. Pti klasifikaci téchto
déti prihlizime k vyvojové poruSe a hodnotime s toleranci.

Vzdélavani zaki s poruchami chovani

Jedna se o zaky hyperaktivni, poptipadé s edukativnimi problémy, ktefi nerespektuji nékteré
normy spolec¢enského chovani, jsou nepiizptsobivi, impulsivni a snadno unavitelni.

Ve spolupraci a na doporuceni pedagogicko-psychologické poradny se budou zaci vzdélavat
podle zpracovaného individualniho vychovné-vzdélavaciho planu. V procesu vytvaieni
klicovych kompetenci bude nutné klast zvySeny diraz na samostatné rozhodovani, kritické
mysleni, jednani bez podléhani manipulacim a vychovu k praci a ke spolupraci.

Ucitel musi s zaky stanovit pfesna pravidla chovani a zpiisob komunikace ve tfidé i mimo
vyucovani s timto zakem.

Vzdélavani Zaku s vice vadami

bude probihat ve tiidach formou individuélni integrace. Zaci se budou vzdélavat podle
zpracovaného ucebniho planu béznych tiid a na zéklad¢ individualnich vzdelavacich pland.
Ve spolupraci a na doporuceni ptislusnych specialné pedagogickych center nebo pedagogicko
— psychologickych poraden budou realizovany zmény v ucebnim planu, tykajici se téchto
zakl. Na zdklad¢ posouzeni SPC nebo PPP o zédvaznosti postizeni bude pozadovana
ptitomnost osobniho asistenta, ktery bude pomahat zékovi (jednomu ¢i vice) pfi ptizptisobeni
se Skolnimu prostfedi, bude pomahat ucitelim pti komunikaci s takovym to ditétem, pomahat
pfi komunikaci ditéte s ostatnimi zéky a také ptfi komunikaci skoly s rodici postizeného zéka.

Specifikace provadéni podpiirnych opatieni a Gprav vzdélavaciho procesu zaki se
specialnimi vzdélavacimi potiebami

v oblasti organizace vyuky:

Skola musi vyuzivat vyukové postupy vhodné pro rozmanité uéebni styly zakd a riizné
zpusoby organizace vyuky, planovat vyuku tak, aby vychazela ze zajmu, zkuSenosti a potieb
zakl riznych kultur, etnik a socidlniho prostiedi.

v oblasti metod vyuky:

Skola musi uplatiiovat princip diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu pfi
organizaci ¢innosti, pii stanovovani obsahu, forem i metod vyuky.

v oblasti upravy obsahu vzdélavani:

Na zadost zakonnych zastupct ditéte je vypracovan individualni vzdélavaci plan, podle
kterého se s ditétem v prubéhu skolniho roku pracuje.

v oblasti hodnoceni:

Pii klasifikaci déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ptihlizime ke specidlni vzdélavaci
potiebé a hodnotime s toleranci.



Piehled predmétii specialné pedagogické péce:

rozvoj grafomotorickych dovednosti, logopedicka péce

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnoceni planu pedagogické podpory:

PLPP sestavuje feditel Skoly s cekym tymem pedagogti. Forma PLPP je v elektronické
podobé. Vyhodnocovan je dle potieb skoly.

Podminky vzdélavani zaka s ptiznanymi podplirnymi opatfenimi:

Pro Gspésné vzdelavani téchto zaki je potiebné zabezpecit (piipadné umoznit):
A-uplatiiovani principu diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu pfi organizaci
¢innosti a pii stanovovani obsahu, forem i metod vyuky;

A-vSechna stanovend podptirna opatfeni pii vzdélavani zaki (39);

A-pii vzdélavani zaka, ktery nemuze vnimat fe¢ sluchem, jako soucast podptrnych opatieni
vzdelavani v komunikaénim systému, ktery odpovida jeho potfebam a s jehoz uzivdnim ma
zkusenost (40);

A-pti vzdélavani zaka, ktery pfi komunikaci vyuziva prostfedky alternativni nebo
augmentativni komunikace, jako soucast podptrnych opatieni vzdélavani v komunikac¢nim
systému, ktery odpovida jeho vzdélavacim potfebam (41);

A-v odiivodnénych piipadech odlisnou délku vyucovacich hodin pro zéky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami nebo déleni a spojovani vyucovacich hodin (42);

A-pro zaky uvedené v § 16 odst. 9 Skolského zakona piipadné prodlouzeni zakladniho
vzdé¢lavani na deset ro¢nika (43);

A-formativni hodnoceni vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami;
A-spolupraci se zakonnymi zastupci zéka, Skolskymi poradenskymi zafizenimi a odbornymi
pracovniky skolniho poradenského pracoviste, v piipadé potteby spolupraci s odborniky
mimo oblast Skolstvi (zejména pfti tvorbé IVP);

A-spolupréci s ostatnimi Skolami.

39 § 16 odst. 2 skolského zakona.
40 § 16 odst. 7 skolského zakona.
41 § 16 odst. 8 skolského zakona.
42 § 26 odst. 1 skolského zakona.
43 § 46 odst. 3 skolského zakona.

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnoceni individualniho vzdélavaciho planu:

IVP sestavuje tfidni ucitel za pomoci ostatich vyucujicich. Forma IVP je pisemna. IVP je
vyhodnocovan vzdy k pololeti.

3.4 Zabezpeceni vyuky zakii nadanych a mimoradné nadanych
Pravidla pro zapojeni dalSich subjektii:

Skola nemé zapojené dalsi subjekty do systému péée o nadané a mimoiadné nadané zaky
Skoly.



Nadanym zédkem se rozumi jedinec, ktery pii adekvatni podpote vykazuje ve srovnani s
vrstevniky vysokou uroven v jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,
manualnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech.

Za mimoiadné nadaného zaka se v souladu s vyhlaskou €. 27/2016 Sb. povazuje zak, jehoz
rozlozeni schopnosti dosahuje mimotadné urovné pii vysoké tvotfivosti v celém okruhu
¢innosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich,
uméleckych nebo socidlnich dovednostech.

Zodpovédné osoby a jejich role:

Ttidni uditel a vyucujici ostatnich predmétt vyhledavaji naro¢néjsi ukoly v jednotlivych
predmétech tak, aby to odpovidalo nadéni ditéte.

Specifikace provadéni podpiirnych opatieni a aprav vzdélavaciho procesu nadanych a
mimoiadné nadanych Zaki:

predcasny nastup ditéte ke Skolni dochazce: Je-li dité psychicky i fyzicky zralé pro néstup
Skolni dochazky, mohou se zakonni zastupci dostavit s doporu¢enim od détského I1ékaie a z
PPP k zapisu do zakladni Skoly. Jedna se o dité, které dovrsi Sesti let véku v daném skolnim
roce.

Zadavani specifickych ukolt, projekti: Nadanym zaktim jsou v jednotlivych pfedmétech

ucivo.

3.5 Zaclenéni prirezovych témat

1. OSOBNOSTNI A SOCIALNi VYCHOVA

) 1. stupen
Tématické okruhy
1. 2. 3. 4. 5.

OSOBNOSTN{ ROZVOJ

Rozvoj schopnosti PRV |VV MAT

poznavani cJ

Sebepoznani a sebepojeti PRV |CJ PRV PRIR
TV cJ

Seberegulace a PRV |[CJ PRIR

sebeorganizace TV

Psychohygiena PRV

Kreativita INF CJ

SOCIALNI ROZVOJ

Poznavani lidi PRV ™V |AJ PRIR
CJ Al
PC




Mezilidské vztahy PRV |PRV (VL
TV
Komunikace PRV |INF Al Al
Kooperace a kompetice PRV
MORALN{ ROZVOJ
Reseni problémii a PRV VL
rozhodovaci dovednosti PC
Hodnoty, postoje, prakticka
etika
2. VYCHOVA DEMOKRATICKEHO OBCANA
s 1. stupen
Tématické okruhy T > 3 y 5
Obcanska spoleénost a PRV [TV PRV  (CJ AT
Skola TV VvV TV ICJ
VV CJ VV
CJ PC O
pC  POC
POC
Obcan, ob¢anska PRV PRV CJ VL VL
ispolecnost a stat POC  [INF 1Y PRIR
CJ CJ CJ
POC
[Formy participace ob¢ani VL VL
v politickém Zivoté
rincipy demokracie jako CJ
ormy vlady a zpusobu
ozhodovani

OUVISLOSTECH

3. VYCHOVA K MYSLENI V EVROPSKYCH A GLOBALNICH S
) 1. stupent
Tématické okruhy
1. 2. 3. 4. 5.
Evropa a svét nas zajima |PRV |PRV |PRV |CJ VL
HV INF [HV pPC HV
CJ CJ Al CJ
\AY pC
pPC
Objevujeme Evropu a CJ MAT (VL \'AY%
svét TV
Jsme Evropané CJ TV PRIR
4. MULTIKULTURNI VYCHOVA
Tématické 1. stupen
okruhy 1. 2. 3. 4, 5.




Kulturni |HV HV VL
diference AYAY/ \AY
Lidské PRV PRV  |PRV PRIR |[VL
vztahy HV HV TV HV Al
PC pPC AJ HV
VvV \aY%
Etnicky PRV HV VL
puvod \'A% HV
\AY%
Multikultur INF Al TV VL
alita pPC
Princip VL CJ
socialniho
smiru a
solidarity
5. ENVIRONMENTALNI VYCHOVA
) 1. stupenl
Tématické okruhy
1. 2. 3. 4. 5.
Ekosystémy PRV |PRV |PC PRIR |VL
VvV Al PRIR
CJ \AY% Al
VvV
Ziakladni podminky Zivota |HV PRV |PRV (VL VL
\AY pPC PRIR [PRIR
pPC AYAY
Lidské aktivity a PRV |TV VvV VL PRIR
problémy Zivotniho TV Vv CJ PRIR |VV
prostiedi cJ PC TV cJ
Vztah ¢&lovéka k prostiedi [HV PRV [PRV |PRIR |VL
POC [VV AYAY AYAY ™V
POC CJ VvV
MAT |[CJ
pPC
MAT
6. MEDIALNI VYCHOVA
. 1. stupent
Tématické okruhy
1. 2. 3. 4, 5.
Kritické ¢teni a vnimani  |PRV INF PRV HV




medialnich sdéleni CJ \AY VvV CJ
ClJ
Interpretace vztahu PRV [VV CJ
medialnich sdéleni a
reality
Stavba medialnich sdéleni ™V ™V ™V
\AY \AY
Vnimani autora HV |HV CJ
medialnich sdéleni
Fungovani a vliv médii ve VL HV
spole¢nosti cJ
VL
ClJ
Tvorba medialniho Al
sdéleni
Prace v realiza¢nim tymu CJ

Realizace obsahu tématickych okruhii prifezového tématu projektem
1. OSOBNOSTNI A SOCIALNI VYCHOVA

1. stupen
1. 2. 3. 4. 5.

Tématické okruhy

OSOBNOSTNI ROZVOJ

Rozvoj schopnosti
poznavani

Sebepoznani a sebepojeti

Seberegulace a
sebeorganizace

Psychohygiena

Kreativita

SOCIALNI ROZVOJ

Poznavani lidi

Mezilidské vztahy

Komunikace

Kooperace a kompetice

MORALNI ROZVO]J

ResSeni problému a
rozhodovaci dovednosti

Hodnoty, postoje, prakticka




etika

2. VYCHOVA DEMOKRATICKEHO OBCANA

1. stupen
I. 2. 3. 4. 5.

Tématické okruhy

Obcanska spolecnost a
Skola

Obc¢an, obc¢anska
spole¢nost a stat

Formy participace ob¢anii
v politickém Zivoté

Principy demokracie jako
formy vlady a zptusobu
rozhodovani

3. VYCHOVA K MYSLENI V EVROPSKYCH A GLOBALNICH SOUVISLOSTECH

1. stupen
1. 2. 3. 4. 5.

~ ~

[Evropa a svét nas zajima PR PR

Tématické okruhy

Objevujeme Evropu a svét
Jsme Evropané

4. MULTIKULTURNI VYCHOVA

Tématické 1. stupeii

okruhy 1. 2. 3. 4. 5.

ulturni
|:1(iference
ILidské
vztahy
[Etnicky
uvod
Multikultura
lita
rincip
ocialniho
miru a
olidarity

5. ENVIRONMENTALNI VYCHOVA

Tématické okruhy

H
N
R
R
B




|Ek0systémy

7akladni podminky Zivota

[Lidské aktivity a problémy
Zivotniho prostiedi

Vztah Clovéka k prostredi

6. MEDIALNI VYCHOVA

Tématické okruhy

1. stupen

3.

Kkritické ¢teni a vnimani
medialnich sdéleni

interpretace vztahu
medidlnich sdéleni a reality

ktavba medialnich sdéleni

vnimani autora medialnich
isdéleni

tungovém’ a vliv médii ve
polecnosti

tvorba medialniho sdéleni

race v realizacnim tymu




4. Ucebni plan

| Celkem povinné hodin | 20 22 24 26 26 118 (102+16)
| oblasti | |pf‘edméty | 1. roé. |2.roé. |3.roé. |4.ro€. |5.ro€. |soucet
Jazyk a |Cesky jazyk alit. |9 g+2  |e+2  |5+2  |5+2 |41 33+8)
jazykova
komunikace Cizi jazyk (A) |- i 3 341 31 |11 9+2)
Matematika a | Matematika | 4 4+1 4+1 4+1 4+1 24 (20+4)
jeji aplikace
Informacni a | Informatika | - - - 1 1 2
komunikac¢ni
technologie
Clovék |Prvouka [ 2 241 |- - 7 (6+1)
a jeho svét Vlastivéda - ] - 1+ 1+ |42

Piirodovéda [- - - 1 1 2
Uméni |Hudebni vychova | 1 1 1 1 1 5
a kultura N .

ytvarnd vychova | 1 1 1 2 2 7

Clovek | Telesna vychova |2 2 2 2 2 10
a zdravi
Clovék Pracovni ¢innosti | 1 1 1 1 1 5

a svet prace




Rozdélni disponibilnich hodin mezi vzdéliavaci oblasti:

Jazyk a jazykova komunikace: 10 hodin (CJ — 8 hod., Aj — 2 hod.)
Matematika a jeji aplikace: 4 hodiny

Clovék a jeho svét: 2 hodiny (Prv—1, V1 - 1)
CELKEM: 16 hodin

Poznamky:

Disponibilni hodiny jsou pouzity k posileni jednotlivych pfedméta tak, aby bylo mozno
napliovat vychovné a vzdélavaci strategie a vznikl rozvrh hodin, ve kterém lze realizovat
vyuku péti rocnikli na skole tvofené pouze dvéma tfidami.

Vzdélavaci obsah je realizovan formou samostatnych vyucovacich piedmétti pojmenovanych
podle vzdélavacich oblasti danych RVP ZV.

Vyuka jednotlivych predmétti probiha v celcich odpovidajicich délkou vyucovaci hoding (45
minut). V ptipadé¢ potteby jsou hodiny spojovany do celkii maximalné 2 vyucovacich hodin.
Béhem S$kolniho roku mohou byt realizovany kratkodobé (jednodenni) i dlouhodobé (tydenni
az mesicni) projekty nebo kurzy.

V ramci Télesné vychovy probiha vyuka plavani vZdy v rozsahu 10 vyucovacich hodin v
kazdém z péti ro¢niki, tzn. vSichni Zaci nasi $koly absolvuji celkem 50 hodin plavani.

5. Uéebni osnovy

viz ptiloha

6. Kritéria hodnoceni zaka

Pravidla pro hodnoceni jsou zpracovéana na zakladé vyhlasky MSMT ¢&. 48/2005 Sb.,

o zékladnim vzd¢lavani a § 51 Skolského zakona.

Zpusoby hodnoceni zak: klasifikace, slovni hodnoceni, kombinace obou zpiisobt.

Cilem a zédkladem kazdého hodnoceni je poskytnout zakovi zpétnou vazbu, tj. co se naucil,
zvladnul, v ¢em se zlepsil, v ¢em chybuje a jak postupovat dale.

Hodnoceni by mélo vést k pozitivnimu vyjadieni a mélo by byt pro zaky motivujici. Je
dilezité si uvédomovat, ze pii hodnoceni se nehodnoti osoba zéka, ale konkrétni ovétovany
problém. Dulezité je uplatiiovat pifiméfenou naro¢nost a pedagogicky takt. Soustfedime se
na individuélni pokrok kazdého zaka (nesmi dochazet ke srovnavani zaki se spoluzaky a
rozdélovani na ispeésné a neuspesné).

Pii priib&Zném hodnoceni (sesity, ZK) je mozné pouzivat tzv. pulstupiiti (1- apod.).



Hodnoceni a Kklasifikace
-v predmétech s prevahou naukového zaméreni

Ptevahu naukového zaméfeni maji jazykové, spolecenskovédni, ptirodovédné predméty a
matematika.

Pti klasifikaci v téchto pfedmétech se hodnoti ucelenost, piesnost a trvalost osvojeni
pozadovanych poznatki, faktl, pojmi, definic, zdkonitosti a vztahii, kvalita a rozsah
ziskanych dovednosti a schopnost vykonavat pozadované intelektualni a motorické ¢innosti.
Schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych
ukold, pii vykladu a hodnoceni spolecenskych a ptirodnich jevi a zakonitosti. Kvalita
mysleni, pfedevs$im jeho logika, samostatnost a tvotivost, aktivita v pfistupu k ¢innostem,
zajem o n¢ a vztah k nim. Pfesnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost ustniho a
pisemného projevu, kvalita vysledkl ¢innosti a osvojeni u¢innych metod samostatného studia.

Stupen 1 (vyborny)

74k samostatné a tvofivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti. Mysli logicky spravné.
Ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zdkonitosti ucelené a piesné, chape
vztahy mezi nimi a smysluplné propojuje do SirSich celkli poznatky z riznych vzdélavacich
oblasti. Jeho ustni a pisemny projev je spravny, piesny, vystizny, ucinné se zapojuje do
diskuze. Je schopen samostatné studovat vhodné texty, fesit problémy a obhajovat sva
rozhodnuti. PIn¢€ respektuje demokratické principy, uvédomeéle a aktivné pracuje v tymu, jeho
pusobeni je velmi ptinosné. Je t¢éméf vzdy schopen sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich
Clentl.

Stupen 2 (chvalitebny)

74k s mensimi podnéty ugitele uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti. Mysli spravné,

v jeho mysleni se projevuje logika a tvotfivost. Ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy,
definice a zékonitosti v podstaté ucelené, presné a tipln¢, chape vztahy mezi nimi a s mensimi
chybami propojuje do irsich celkii poznatky z riiznych vzdélavacich oblasti. Ustni a pisemny
projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledki je
zpravidla bez podstatnych nedostatkil. Zapojuje se do diskuze. Je schopen s mensi pomoci
studovat vhodné texty, fesit problémy a obhajovat sva rozhodnuti.

Respektuje demokratické principy, v podstaté uvédoméle a aktivné pracuje pro tym, jeho
pusobeni je pfinosné. Je vétSinou schopen sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢lent.

Stupeii 3 (dobry)

Zak se v uplatiiovani osvojovanych poznatkii a dovednosti dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky
a provadi hodnoceni jevl podle podnétt ucitele. M nepodstatné mezery v ucelenosti,
ptfesnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkd, faktli, pojmt, definic a zdkonitosti,

s vétsimi chybami propojuje do SirSich celkli poznatky z riznych vzdélavacich oblasti.
Podstatnéjsi neptesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. Jeho mysleni je vcelku
spravné, ale malo tvofivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. Casteéné se zapojuje do diskuze.
Je schopen studovat podle navodu ucitele. Obc¢as nerespektuje demokratické principy, v tymu
pracuje ne prili§ aktivné, jeho plsobeni je pfinosné v mensi mite. Je schopen sebehodnoceni a
hodnoceni ostatnich ¢leni.



Stupeii 4 (dostatecny)

U zéka se v uplatnovani osvojenych poznatkli a dovednosti vyskytuji zavazné chyby.

Pii vyuzivani poznatkil pro vyklad a hodnoceni jevil je nesamostatny. Zak ma v ucelenosti,
piesnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkii zdvazné mezery, chybné propojuje
do Sirsich celkll poznatky z riznych vzdélavacich oblasti. V logice mysleni se vyskytuji
zavazné chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho Ustni a pisemny projev mé vazné nedostatky

ve spravnosti, presnosti a vystiznosti, malo se zapojuje do diskuze. Zavazné chyby dovede
zak s pomoci ulitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké t€zkosti. Demokratické
principy respektuje jen obcas, prace v tymu se pouze ucastni. Jeho pisobeni neni pfilis
piinosné. Sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢lenti je schopen malokdy.

Stupeii S (nedostatecny)

U zaka se v uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti vyskytuji velmi zdvazné chyby.
Pti vykladu a hodnoceni jevl a zdkonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty
utitele. Zak si pozadované poznatky neosvojil, nesmyslné propojuje do §irsich celkii poznatky
z riznych vzdélavacich oblasti. Neprojevuje samostatnost v mysleni. V Gstnim a pisemném
projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti, i vystiznosti, nezapojuje se

do diskuze. Chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Viibec nerespektuje demokratické
principy, nepracuje pro tym. Svou ¢innosti narusuje spolupraci, jeho piisobeni neni pro tym
prinosné. Spravného sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich clent neni schopen.

- v predmétech s prevahou praktického zaméreni

Ptevahu praktické ¢innosti ma na 1.st. zdkladni Skoly jen pracovni vyucovani.

Pii klasifikaci se hodnoti vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.
Osvojeni praktickych dovednosti a navyk, zvladnuti t¢elnych zpisobl prace, vyuZiti
ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech a aktivita, samostatnost, tvofivost,
iniciativa v praktickych ¢innostech. Kvalita vysledkii ¢innosti, organizace vlastni prace a
pracoviste, udrzovani potradku na pracovisti a dodrzovani piedpisti o bezpecnosti a ochrané
zdravi pii praci a péce o Zivotni prostfedi. Hospodarné vyuzivani surovin, materiald, energie,
prekonavani ptekéazek v praci, obsluha a udrzba laboratornich zatizeni a pomticek nastrojt,
naradi a métidel.

Stupen 1 (vyborny)

74k soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Pohotové€, samostatné a tvofiveé vyuziva ziskané teoretické poznatky pti praktické
¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava pohotove, samostatné uplatituje ziskané dovednosti a
navyky. Bezpecné ovlada postupy a zplisoby prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky
jeho prace jsou bez zavaznéjsich nedostatkd. Uéelné si organizuje vlastni praci, udrzuje
pracovisté v pofadku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci
a aktivné se stard o zivotni prostfedi. Hospodarné vyuziva suroviny, material, energii. Aktivné
ptekondva vyskytujici se prekazky.

Stupen 2 (chvalitebny)

74k projevuje kladny vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.
Samostatné, ale méné tvofiveé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi
praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zptisobech prace se



nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ugelng si
organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v poradku. Uvédoméle udrzuje predpisy

o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a stara se o zivotni prostiedi. Pii hospodarném
vyuzivani surovin, materialii a energie se dopousti malych chyb. Piekazky v praci prekonava
s obcasnou pomoci ucitele.

Stupeii 3 (dobry)

74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem s mensimi
vykyvy. Za pomoci ulitele uplatituje ziskané teoretické poznatky pii praktické ¢innosti.

V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pii postupech a zptisobech prace potiebuje
obcasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné
ucelné, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi

pfi praci a v malé mite pfispiva k tvorbé a ochrané zivotniho prostiedi. Na podnéty ucitele je
schopen hospodarn¢ vyuzivat suroviny, materialy a energii. Pfekazky v préci pifekonava jen
s Castou pomoci ucitele.

Stupeii 4 (dostatecny)

74k pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem.
Ziskané teoretické poznatky dovede vyuzit pti praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci
ucitele. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb.

Pti volbé postupti a zplisobti prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace
ma zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, mén¢ dba

o poradek na pracovisti. Mén¢ dba na dodrZzovani predpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi
pfi préci a o zivotni prostiedi. Porusuje zédsady hospodarnosti vyuzivani surovin, materialti

a energie. Prekazky v praci prekonava jen s pomoci ucitele.

Stupeii S (nedostatecny)

74k neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Nedokéze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi praktické
¢innosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky.
Nedokaze postupovat pfi praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené,
neuplné, neptesné, nedosahuji predepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze
zorganizovat, nedba na poradek na pracovisti. Neovlada predpisy o ochrané zdravi pfi praci a
nedba na ochranu zivotniho prostiedi. Nevyuziva hospodarné surovin, materialt a energie.

- ve vyucovacich predmétech s prevahou vychovného zaméreni

Ptevahu vychovného zaméteni maji; vytvarna vychova, hudebni vychova a zpév, télesné a
sportovni vychova.

74k zarazeny do zvlastni télesné vychovy se pii ¢astecném uvolnéni nebo ulevach
doporucenych 1ékatem klasifikuje s ptihlédnutim ke zdravotnimu stavu.

Pti klasifikaci se hodnoti stupen tvofivosti a samostatnosti projevu, osvojeni potfebnych
védomosti, zkuSenosti, ¢innosti a jejich tvotiva aplikace, poznani zdkonitosti danych ¢innosti
a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti, kvalita projevu, vztah zdka k ¢innostem a z4jem o né¢,
estetické vnimani, pristup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spolecnosti. V télesné
vychové se musi pfihlédnout ke zdravotnimu stavu zéka, k jeho vSeobecné, télesné zdatnosti,
vykonnosti a péc¢i o vlastni zdravi.



Stupeii 1 (vyborny)

74k je v ¢innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatng, pIné vyuZiva své osobni
predpoklady a velmi uspésné je rozviji. VZzdy pouziva bezpecné a ucinné materidly,nastroje
a vybaveni. Jeho projev je esteticky plisobivy, originalni, procitény a piesny. Osvojené
védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvotiveé. Aktivné se zajima o uméni a estetiku. Jeho
télesna zdatnost ma vysokou troven.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k je v ¢innostech aktivni, pfevazné samostatny, vyuziva své osobni predpoklady, které
uspésné rozviji. Pouziva bezpecné a ucinné materialy, néstroje a vybaveni. Jeho projev je
esteticky plsobivy, origindlni a ma jen mensi nedostatky. Osvojené védomosti, dovednosti
a navyky aplikuje méné¢ tvotivé. Ma zdjem o umeéni a estetiku. Je t€lesné zdatny.

Stupeii 3 (dobry)

74k je v ¢innostech méné aktivni, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostateéné své
schopnosti v individualnim a kolektivnim projevu. Materialy, nastroje a vybaveni pouziva
bezpecné a ucinné pouze ne¢kdy. Jeho projev je mélo pasobivy, dopousti se v ném chyb.
Jeho védomosti a dovednosti maji cetnéjs$i mezery a pii jejich aplikaci potfebuje pomoc
ucitele. Nema aktivni zdjem o umeni, estetiku a télesnou kulturu.

Stupeii 4 (dostatecny)

74k je v ¢innostech malo aktivni i tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo
uspokojivé. Materialy, nastroje a vybaveni vét§inou nepouziva bezpeéné a uéinné. Ukoly fesi
s Castymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se zna¢nou pomoci ucitele. Projevuje
velmi maly z4jem a snahu.

Stupei 5 (nedostateény)

74k je v ¢innostech pfevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Materialy,
nastroje a vybaveni nepouziva téméf nikdy bezpecné a cinné. Jeho projev je vétSinou chybny
a nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede aplikovat.
Neprojevuje zajem o praci.

Hodnoceni a klasifikace zaki se spec. vzdélavacimi potirebami

Zpusob hodnoceni a klasifikace zdka vychazi ze znalosti pfiznakd postizeni a uplatiiuje se ve
vSech vyucovacich pfedmétech, ve kterych se projevuje postizeni zdka, a na obou stupnich
zakladni skoly.

74k zarazeny do zdravotni télesné vychovy pfi ¢astecném osvobozeni nebo pii tlevach
doporucenych lIékafem se klasifikuje v t€lesné vychovée s piihlédnutim k druhu a stupni
postizeni i k jeho celkovému zdravotnimu stavu.

Pti klasifikaci zakt se doporucuje uptfednostnit Sirsi slovni hodnoceni. Zptisob hodnoceni
projedna tfidni ucitel a vychovny poradce s ostatnimi vyucujicimi. Vhodnym zptsobem pak



také tfidni ucitel sdéli ostatnim zakiim ve tfidé podstatu individualniho ptistupu a zpisobu
hodnoceni a klasifikace zaka.

Pti zptisobu hodnoceni a klasifikace zaka pedagogicti pracovnici zvyraziuji motivacni slozku
hodnoceni, hodnoti jevy, které zak zvladl. Pii hodnoceni se doporucuje uzivat riznych forem
hodnoceni, napt. bodové ohodnoceni, hodnoceni s uvedenim poctu chyb apod.

A. v pfredmétech s prevahou naukového zaméreni
Stupen 1 (vyborny)

- ovlada bezpetné pozadovana fakta, pojmy, definice a poznatky

- mysleni pohotové, dobie chape souvislosti, mysli logicky spravné

- je schopen samostatn¢ studovat vhodné texty

- pracuje uveédoméle a aktivné v tymu, jeho pusobeni je velmi piinosné
- je schopen témér vzdy sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢lentd

- vyjadiuje se vystizn¢€ a pomérné presné

- umi a pouziva kompenzacni pomicky

- pracuje spolehlivé s upravenym textem

- po zadani préace pracuje samostatné

Stupeii 2 (chvalitebny)

- v podstaté¢ ucelené ovlada pozadovana fakta, pojmy, definice a poznatky
- mysli logicky spravné

- je schopen s mensi pomoci samostatné studovat vhodné texty

- pracuje Castecné aktivné v tymu, jeho ptisobeni je pfinosné

- je schopen témét vzdy sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢lenti

- vyjadiuje se méné vystizng€, ale pomérn¢ presné

- umi a dovede pouzit kompenzacni pomiicky

- pracuje spolehlivé s upravenym textem

- po zadani prace ucitelem pracuje s jistotou

Stupeii 3 (dobry)

- ma nepodstatné mezery v ucelenosti, ptesnosti a uplnosti pozadovanych faktt, pojma,
definic a poznatkt

- mysleni je vcelku spravné, ale malo tvotivé, v logice se vyskytuji chyby

- je schopen studovat vhodné texty podle navodu ucitele

- pracuje Castecné aktivné v tymu, jeho plisobeni je castecné prinosné

- je schopen sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢lent s dopomoci ucitele
- vyjadfuje se obtizn¢ a neptesné

- dovede pouzit kompenzacni pomticky s ndvodem ucitele

- pracuje spolehlivé s upravenym textem

- neptesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat

Stupeii 4 (dostatecny)

- ma zavazné mezery v ucelenosti, presnosti a uplnosti pozadovanych faktti, pojmi, definic a
poznatkti

- v mysleni se vyskytuji zavazné chyby

- je nesamostatny v praci s vhodnymi texty

- prace v tymu se pouze ucastni, jeho ptisobeni je obcas ptinosné

- malokdy je schopen sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢lenti

- jeho ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti

- kompenzacni pomucky pouziva s ndvodem ucitele obtizné a s chybami



- ma velké obtiZe pfi praci s upravenym textem

- zavazné chyby dovede s pomoci ucitele opravit

Stupei 5 (nedostateény)

- pozadované poznatky si neosvojil

- samostatnost v mysleni neprojevuje

- je nesamostatny v praci s vhodnymi texty ani s podnéty ucitele

- zak nepracuje pro tym

- spravného sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich ¢lenti neni schopen
- jeho ustni a pisemny projev ma zdvazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti
- kompenzacni pomucky nedovede pouzit ani s navodem ucitele

- s upravenym textem nedovede pracovat

- chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele

B. ve vyucovacich predmétech s prevahou vychovného piisobeni

Stupen 1 (vyborny)

- v ¢innostech je velmi aktivni se zdjmem o uméni, estetiku, télesnou zdatnost

- pracuje velmi tvofiveé, samostatné, pln¢ vyuziva osobni pfedpoklady a velmi Gispésné je
rozviji

- jeho projev je esteticky plisobivy, origindlni, procitény a presny

- osvojené dovednosti, védomosti a navyky aplikuje tvofive

Stupeii 2 (chvalitebny)

- v ¢innostech aktivni, pfevdzné samostatny

- uspésné rozviji své osobni predpoklady

- projev je esteticky plisobivy, origindlni a ma jen mensi nedostatky

- osvojené dovednosti , védomosti a navyky aplikuje samostatné, ma zajem o umeéni, estetiku,
télesnou zdatnost

Stupen 3 (dobry)

- v ¢innostech je méné aktivni, samostatny, pohotovy, ob¢as i pasivni

- nevyuziva dostate¢né své schopnosti v individualnim a kolektivnim projevu

- jeho projev je malo ptsobivy, dopousti se v ném chyb

- jeho dovednosti a védomosti maji ¢etnéj$i mezery a pfi jejich aplikaci potfebuje pomoc
ucitele

- nema aktivni zajem o uméni, estetiku, télesnou zdatnost

Stupern 4 (dostatecny)

- v ¢innostech je malo tvofivy, ¢asto pasivni

- rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo uspokojive

- ukoly tesi s ¢astymi chybami

- dovednosti a védomosti aplikuje jen se znacnou pomoci ucitele
- projevuje velmi maly zajem a snahu

Stupeii 5 (nedostateény)

- v ¢innostech je skoro vzdy pasivni

- rozvoj schopnosti je neuspokojivy

- jeho projev je vétSinou chybny a nema estetickou hodnotu

- minimalni osvojené dovednosti a védomosti nedovede aplikovat
- neprojevuje zajem o praci, praci druhym znemoziuje



Celkové hodnoceni
Celkové hodnoceni Zaka se na vysvédéeni vyjadiuje stupni:

- prospél(a) s vyznamenanim

74k prospél s vyznamenanim, neni-li v zadném z povinnych predméti stanovenych skolnim
vzdélavacim programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu hor$im nez

2 — chvalitebny, pramér stupna prospéchu ze vsech povinnych predmétii stanovenych skolnim
vzdélavacim programem neni vyssi nez 1,5 a jeho chovani je hodnoceno stupném velmi
dobr¢; v pripadé pouziti slovniho hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni a
klasifikace postupuje skola podle pravidel hodnoceni zakt podle § 14 odst. 1 pism. e)

- prospél(a)

74k prospél, neni-li v zadném z povinnych predmétii stanovenych $kolnim vzdélavacim
programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu 5 — nedostateény nebo
odpovidajicim slovnim hodnocenim.

- neprospél(a)

74k neprospél, je-li v nékterém z povinnych predméti stanovenych $kolnim vzdélavacim
programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu 5 — nedostate¢ny nebo
odpovidajicim slovnim hodnocenim.

Zpusob ziskavani podkladu pro hodnoceni

Pii celkové klasifikaci ptihlizi ucitel k vékovym zvlastnostem zéka i k tomu, ze zdk mohl
v prub¢hu klasifikacniho obdobi zakolisat v u¢ebnich vykonech pro urcitou indispozici.

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci ziskavaji vyucujici zejména: soustavnym diagnostickym
pozorovanim zéka, sledovanim jeho vykont a pfipravenosti na vyucovani, riznymi druhy
zkousek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové.......), kontrolnimi pisemnymi pracemi,
analyzou vysledkl raznych ¢innosti zakt, konzultacemi s ostatnimi vyucujicimi a podle
potieby 1 psychologickymi a zdravotnickymi pracovniky.

74k 2. az 5. roéniku zakladni $koly musi mit z kazdého predmétu alespont dvé znamky za
kazdé pololeti, z toho nejméné jednu za ustni zkouSeni. Znamky ziskavaji vyucujici pribézné
behem celého klasifikacniho obdobi. Neni piipustné ustné prezkuSovat zaky koncem
klasifikaéniho obdobi z latky celého tohoto obdobi. Vyjimku tvoii védomosti nutné

k zvladnuti zkouSené latky. ZkouSeni je provadéno zasadné pred kolektivem tfidy,
nepiipustné je individualni pfezkusovani po vyucovani v kabinetech. Vyjimka je mozna
pouze pii diagnostikované vyvojové poruse, kdy je tento zpiisob doporucen ve zprave
psychologa.

Ucitel oznamuje zdkovi vysledek kazdé klasifikace, klasifikaci zdiivodiiuje a poukazuje na
klady a nedostatky hodnocenych projevii, vykont, vytvora. Po Gstnim vyzkouSeni ozndmi
ucitel zakovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek, praci a
praktickych ¢innosti oznami zakovi nejpozdéji do 7 dntl.



Kontrolni pisemné prace a dal$i druhy zkousek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely Skolni
rok, aby se nadmérné nenahromadily v ur€itych obdobich. O terminu pisemné zkousky, ktera
ma trvat vice nez 25 minut, informuje vyucujici zaky dostate¢né¢ dlouhou dobu piredem.
Ostatni vyucujici o tom informuje formou zapisu do ptilohy tfidni knihy. V jednom dni
mohou zici konat jen jednu zkousku uvedeného charakteru.

Vyucujici zajisti zapsani znamek také do tfidniho katalogu a dba o jejich uplnost. Do katalogu
jsou zapisovany znamky z jednotlivych predméti, udélena vychovna opatieni a dalsi udaje o
chovani zaky, jeho pracovni aktivité a ¢innosti ve Skole.

Pokud je klasifikace zaka stanovena na zaklad¢ pisemnych nebo grafickych praci, vyucujici
tyto prace uschovavaji po dobu, béhem které se klasifikace zaka urcuje nebo ve které se k ni
mohou zakonni zastupci zaka odvolat — tzn. cely Skolni rok vcetné hlavnich prazdnin,

v ptipad¢ zakil s odlozenou klasifikaci nebo opravnymi zkouskami az do 30.10. dalsiho
Skolniho roku. Opravené pisemné prace musi byt predlozeny vSem zakim a na pozadani ve
Skole také zakonnym zastupctim.

Klasifika¢ni stupen urci ucitel, ktery vyucuje piislusnému predmétu. Pii dlouhodobéjsim
pobytu zadka mimo Skolu (ldzeniské 1éCeni, 1é¢ebné pobyty, docasné umisténi v ustavech,
apod.) vyucujici respektuje zndmky zéka, které skole sd¢€li Skola pii instituci, kde byl zak
umistén; zak se znovu neptrezkusuje.

Pii ur€ovani stupné prospéchu v jednotlivych predmétech na konci klasifikacniho obdobi se
hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, jichz Zak dosahl za cel¢ klasifika¢ni obdobi. Stupen
prospéchu se neurcuje na zaklad€ primeru z klasifikace za piislusné obdobi.

Ptipady zaostavani zaki v uCeni a nedostatky v jejich chovani se projednaji v pedagogické
rade.

Zakonné zastupce zéka informuje o prospéchu a chovani zéka: tiidni ucitel a ucitelé
jednotlivych predméta v poloviné prvniho a druhého pololeti; tfidni ucitel nebo ucitel, jestlize
o to zakonni zastupci zaka pozadaji.

V ptipadé mimotadného zhorSeni prospéchu zaka informuje rodice vyucujici pfedmétu
bezprostfedné a prokazatelnym zptisobem.

Ttidni ucitelé jsou povinni seznamovat ostatni ucitele s doporucenim psychologickych
vySetfeni, které maji vztah ke zptsobu hodnoceni a klasifikace zdka a zptisobt ziskavani
podkladti. Udaje o novych vysetfenich jsou souéasti zprav uéiteltl (nebo vychovného poradce)
na pedagogické rad¢.

Vyucujici dodrzuji zasady pedagogického taktu. Neklasifikuji zdky ihned po jejich navratu do
Skoly po neptitomnosti delsi nez jeden tyden, nenuti zaky dopisovat do sesitii latku za dobu
nepfitomnosti, pokud to neni jediny zdroj informaci, i¢elem zkouseni pro n€ neni nachazet
mezery ve védomostech zaka, ale hodnotit to, co umi, klasifikuji jen probrané ucivo a
nezadéavaji novou latku k samostatnému nastudovani celé tiid¢. Pred provéfovanim znalosti
daji zakam dostatecny Casovy prostor k nauceni, procviceni a zaziti u¢iva a provérovani
znalosti provadi az po dostate¢ném procviceni uciva.
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Hodnoceni Zaki, ktefi nejsou statnimi obéany CR

Pii hodnoceni zaki, ktefi nejsou obéany CR a plni v CR povinnou $kolni dochazku,

se dosazena uroven znalosti ¢eského jazyka povazuje za zdvaznou souvislost, kterd ovliviiuje
vykon Z4ka. P¥i hodnoceni téchto 24kt ze vzdélavaciho obsahu vzdélavaciho oboru Cesky
jazyk a literatura ur¢eného Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani se
na konci tii po sobé jdoucich pololeti po zahajeni dochazky do $koly v CR vzdy povazuje
dosazend troven znalosti ¢eského jazyka za zadvaznou souvislost, ktera ovliviiuje vykon zaka.

Sebehodnoceni

74k se prostiednictvim ugitelova hodnoceni postupné uéi, jaké jsou meze a perspektivy jeho
vykonu, sféry jeho uspéchti a tuspésného uplatnéni. Vyucujici vytvari vhodné prostredi a
ptileZitosti, aby z4k mohl pou¢ené a objektivné hodnotit sebe a svoji praci. Zak je veden

k tomu, aby dokazal objektivné popsat co se mu dafi, co mu jesté nejde a jak bude pokracovat
dal.Oba nézory jsou prubézné konfrontovany, zaci si zkousi nékteré prace i sami opravovat.

Ucitel a zak na konci klasifikacniho obdobi spole¢né hodnoti pribeéh vykont zdka tak, aby se
shodli na vysledné znamce. Autonomni hodnoceni se nesmi stat prostifedkem natlaku na
ucitele. Cilem je idealni shoda obou hodnoceni tak, aby byla pro zdka motivacni do dalsiho
obdobi.



Slovni hodnoceni

Vysledky vzdélavani zéka v jednotlivych povinnych a nepovinnych piedmétech stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem a chovani zaka ve skole a na akcich potfddanych Skolou jsou
v ptipad¢ pouziti slovniho hodnoceni popsany tak, aby byla ziejma troven vzdélavani zaka ,
které dosahl zejména ve vztahu k o¢ekavanym vystuptim formulovanym v u¢ebnich osnovach
jednotlivych pfredméta Skolniho vzdélavaciho programu, k jeho vzdélavacim a osobnim
predpokladiim a k véku zaka. Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkl vzdélavani zaka
v jejich vyvoji, ohodnoceni pile Zaka a jeho piistup ke vzdélavani 1 v souvislostech, které
ovliviiji jeho vykon, a naznaceni dalsiho rozvoje zaka. Obsahuje tak zdiivodnéni hodnoceni
a doporuceni, jak pfedchazet ptipadnym neuspéchiim zaka a jak je prekonavat.

O slovnim hodnoceni vysledkti vzdélavani zaka na vysvédceni rozhoduje feditel Skoly

se souhlasem skolské rady a po projednani v pedagogické radé. U zaka s vyvojovou poruchou
uceni rozhodne feditel Skoly o pouziti slovniho hodnoceni na zakladé zadosti zadkonného
zastupce zaka.

Ttidni uditel po projednani s vyucujicimi ostatnich predmétii prevede slovni hodnoceni

do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni v piipadé piestupu zaka na Skolu, ktera
hodnoti odlisnym zplisobem, a to na zadost této Skoly nebo zakonného zastupce zaka. Stejny
postup je zachovan i pro ucely ptijimaciho fizeni ke stfednimu vzdélavani.

Vysledky vzdélavani zéka v jednotlivych povinnych a nepovinnych piedmétech stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem a chovani zaka ve skole a na akcich potfaddanych Skolou jsou
v ptipad¢ pouziti slovniho hodnoceni popsany tak, aby byla ziejma troven vzdélani zaka,
které dosahl zejména ve vztahu k o¢ekavanym vystuptim, k jeho vzdélavacim a osobnostnim
predpokladiim a k véku zaka. Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkt vzdélavani zaka
v jejich vyvoji, ohodnoceni pile zdka a jeho ptistupu ke vzdélavani i v souvislostech, které
ovliviiuji jeho vykon, a naznaceni dalSiho rozvoje zéka. Obsahuje také zdivodnéni hodnoceni
a doporuceni, jak predchazet ptipadnym netuspéchiim zéka a jak je piekonévat. Je mozné
pouzit i hodnoceni kombinovang, tzn. klasifikace + slovni hodnoceni.

Zasady pro prevedeni slovniho hodnoceni do klasifikace a naopak

Prospéch
1 — vyborny ovlada bezpecné
2 — chvalitebny ovlada
3 — dobry v podstaté ovlada
4 — dostatecny ovlada se znacnymi mezerami
5 — nedostate¢ny neovlada




Uroveii mysleni

1 — vyborny pohotovy, bystry, dobie chape souvislosti
2 — chvalitebny uvazuje celkem samostatné
3 — dobry men$i samostatnost v mysleni

4 — dostatecny

nesamostatné mysleni

5 - nedostatecny

odpovida nespravné i na navodné otazky

Urovei vyjadiovani

1 — vyborny vystizné a pomeérné presné
2 — chvalitebny celkem vystizné
3 — dobry myslenky vyjadiuje ne dost piesné

4 — dostatecny

myslenky vyjadiuje se znaénymi obtizemi

5 - nedostatecny

1 na navodné otazky odpovida nespravné

Celkova aplikace védomosti, FeSeni ukoli,

chyby, jichZ se Zak dopousti

1 — vyborny

uziva védomosti a dovednosti spolehlive a
uvédoméle, pracuje samostatng, presné a s jistotou

2 — chvalitebny

dovede pouzivat védomosti a dovednosti pii feSeni
ukolti, dopousti se jen mensich chyb

3 — dobry

fesi tkoly s pomoci ucitele a s touto pomoci
snadno prekondva potize a odstraiiuje chyby

4 — dostateCny

de¢la podstatné chyby, nesnadno je prekonava

5 - nedostatecny

praktické ukoly nedokaze splnit ani s pomoci

Pile a zdjem o uceni

1 — vyborny aktivni, uci se svédomit¢ a se zajjmem
2 — chvalitebny uci se svédomit¢
3 — dobry k u€eni a praci nepotitebuje vétSich podnéth

4 — dostateCny

maly zdjem o uceni, potfebuje stalé podnéty

5 - nedostateény

pomoc a pobizeni k uceni jsou zatim neti€inné

Chovani

1 — velmi dobré

74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovéni a
ustanoveni vnitiniho fadu skoly. Mén¢ zavaznych
prestupki se dopousti ojedinéle. Zak je viak
pristupny vychovnému plisobeni a snazi se své
chyby napravit.

2 — uspokojivé

Chovani Zéka je v rozporu s pravidly chovani a

s ustanovenimi vnitfniho fadu skoly. Zak se
dopusti zdvazného ptestupku proti pravidlim
slusného chovani nebo vnitinimu fadu skoly; nebo
se opakovan¢ dopusti méné zavaznych piestupkd.
Zpravidla se ptes ditku tfidniho ucitele Skoly
dopousti dalsich ptfestupkil, narusuje vychovné
vzdélavaci ¢innost skoly. Ohrozuje bezpecnost a
zdravi svoje nebo jinych osob.

3 - neuspokojivé

Chovani Zzéka ve skole je v ptikrém rozporu
s pravidly sluSného chovani. Dopusti se takovych




zavaznych prestupkil proti Skolnimu fadu nebo
provinéni, Ze je jimi vdzné ohroZena vychova nebo
bezpecnost a zdravi jinych osob. Zamérné narusuje
hrubym zptisobem vychovné vzdélavaci ¢innost
Skoly. Zpravidla se pres ditku feditele Skoly
dopousti dalSich prestupki.

Komisionalni prezkouSeni

Ma-li zakonny zastupce zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo
druhého pololeti, miiZze do tfi pracovnich dnil ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné
dozvédél, nejpozdeji vsak do tii pracovnich dnl od vydani vysvédéeni, pozadat feditele Skoly
o komisionalni pfezkouseni Zaka.

Komisi pro komisionélni pfezkouSeni jmenuje feditel Skoly; v ptipad€, Ze vyuc€ujicim daného
predmétu je feditel skoly, jmenuje komisi krajsky urad.

Komise je tficlennd a tvofi ji:

- predseda, kterym je feditel Skoly, popfipad¢ jim povéreny ucitel, nebo v ptipadé, ze
vyucujicim daného predmétu je feditel skoly, krajskym fadem jmenovany jiny pedagogicky
pracovnik skoly,

- zkousSejici ucitel, jimz je vyucujici dané¢ho predmétu ve tfid€, v niz je zak zatazen, poptipadé
Jiny vyucujici daného predmétu,

- ptisedici, kterym je jiny vyucujici daného pfedmétu nebo predmétu stejné vzdélavaci oblasti
stanovené Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.

Vysledek ptezkouseni jiz nelze napadnout novou zadosti o prezkouseni. Vysledek
ptezkouseni stanovi komise podle §15 odst. 3. Reditel skoly sdéli vysledek ptezkouseni
prokazatelnym zptsobem zakovi a zdkonnému zastupci zéka. V ptipadé zmény hodnoceni na
konci prvniho nebo druhého pololeti se zdkovi vydéa nové vysvédcenti.

O piezkouseni se potfizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace Skoly.

Zak muze v jednom dni vykonat pfezkouSeni pouze z jednoho pfedmétu. Neni-li mozné zdka
ze zévaznych divodi ve stanoveném terminu prezkouset, stanovi organ jmenujici komisi

nahradni termin prezkousSeni.

Konkrétni obsah a rozsah ptezkouSeni stanovi feditel skoly v souladu se Skolnim vzdélavacim
programem.

Vykonanim pfezkouseni neni dot€ena moznost vykonat opravnou zkousku.

Opravna zkouska




7.4k kond opravnou zkousku v p¥ipadé, e byl na konci druhého pololeti klasifikovan stupném
nedostatecné nejvyse ve dvou predmétech.

Komisi pro opravnou zkousku jmenuje feditel skoly; v piipadé, ze je vyucujicim dané¢ho
pfedmétu feditel Skoly, jmenuje komisi krajsky trad.

Terminy opravnych zkousek urci feditel Skoly tak, aby byly vykonany nejpozd¢ji do 31.
srpna. Pokud se zak v tomto terminu z vaznych divodi nemuize k opravné zkousce dostavit,
lze povolit vykonani opravné zkousky nejpozdéji do 15. zafi. Do té doby zak navstévuje
podminecné nejblizsi vyssi ro¢nik.

74k mize v jednom dnu skladat pouze jednu opravnou zkousku

O terminu konani opravné zkousky informuje tiidni ugitel pisemné zakonného zastupce. Zak,
ktery se bez vaznych diivodl ve stanoveném terminu k opravné zkouSce nedostavi a do dvou
dnti se neomluvi, je klasifikovan z daného predmétu stupném prospechu nedostatecny.

Postup do dalSiho ro¢niku

Do vyssiho ro¢niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vSech povinnych
predmétii stanovenych vzdélavacim programem s vyjimkou pfedméti vychovného zaméteni
stanovenych ramcovym vzdélavacim programem a predmétil, z nichz byl uvolnén. Do vyssiho
roc¢niku postoupi i1 zak prvniho stupné zakladni Skoly, ktery jiz v ramci prvniho stupné
opakoval ro¢nik, a zdk druhého stupné zakladni Skoly, ktery jiz v rdmci druhého stupné
opakoval rocnik, a to bez ohledu na prospéch tohoto zaka.

7. Autoevaluace Skoly: vlastni hodnoceni Skoly vypracuje feditel Skoly 1 x za 3 roky.




AUTOEVALUACE SKOLY

Zaméreni Podminky ke Spoluprace Vysledky Personalni Skolni klima
autoevaluace vzdélavani s rodidi, vzdélavani zaku | oblast
Skolskou
radou a OU
Cile Udrzeni alesponi | ZlepSeni DosazZeni co Zajistovani Spokojenost zakt ve
stavajicich spoluprace nejkvalitnéjSich | odborného Skole
podminek ke s rodici, s vzdélavacich rustu ped. spokojenost
vzdelavani na radou rodict vysledki pracovnikt zaméstnancl
$kole v souladu | pii SRPS, odpovidajicich | v oblasti
SVP s RVP, skolskou individudlnim | vzd&lavani
zajisténi radou, starosty | moznostem zakl | vedoucich
materialnich, spadovych OU, | — umoznit pracovnikt
technickych, zastupci kazdému ditéti | Skoly,
ekonom., sponzort atd. | zazit pocit v oblasti
hygienickych a |s cilem uspésnosti a vyucovani
dalsich zlepSeni seberealizace pii | cizich jazyku,
podminek ke spokojenosti Skolni préci, SIPVZ a
vzdélavani rodicl s praci | minimalizovat | v oblastech
Skoly vychovné vedoucich
problémy k prohloubeni
vyucované
specializace
Kriteria Zajistovani Zajisténi Prostiednictvim | Ucast na Spokojeny zak
kvalifikovaného | maximalni kvalifikovanych |akcich DVPP | spokojeny
personalniho naplnénosti pedagogickych |a SIPVZ - zaméstnanec
obsazeni ped.i |Skoly vramci |pracovnika vyhledavani a
provoznich moznosti postupné vyuzivani
pracovnik, demografie zlepSovat ziskanych
ziskavani spadové vzdélavaci poznatkl ve
dostatki oblasti, udrzeni | vysledky zakd, |vyuce
finan¢nich vysoké vyuzivat
zdrojli na provoz | uspesnosti individualni
Z8 ze strany KU | pfijimacich pristup pii praci

a OU, usilovat o
zajem zaki

Z jinych
spadovych
obvodi
navitévovat ZS
Strycice — tim
zajistit celkovy
pocet zaku skoly
nad hranici pro
udéleni vyjimky
z poctu zaki

fizeni pti
prechodu zaki
na stfedni
Skoly

se zaky, vést
vyucovaci
proces v souladu
se SVP, vyuzivat
kvalitni praci
vychovného
poradce a sluzeb
poradenskych
zatizeni




Nastroje Pozorovani, Rozhovory, |Analyza Pozorovani, |Pozorovani
rozbory rozbory zakovskych rozhovor, dotaznik , Klima
dokumentace, |dokumentace, | praci, rozbory |seminafe, Skoly* rozhovor
pohovory dotaznik, hodnoceni zaki | tématické
s uciteli, zapis do 1. prace
vychovatelkou |ro¢niku, zapis
Skolni druziny, |do Skolni
utitelkami MS, | druziny,
rodici, zastupci | vefejna
OU, sponzorti, |vystoupeni
zastupci SRPS, | zaka apod.

Skolské rady
atd. dotazniky
pro zaky,
rodiCe, ucitele,
srovnavaci
provérky,
hospitace

Casovy Trvale Spoluprace Trvale Trvale Trvale,

harmonogram s rodici, s vyuzitim s finan¢nim | pozorovani,

4x ro¢né ctvrtletnich vyuctovanim |rozhovor, + 1x za
schiizky hodnoceni DVPP a 3 roky dotaznik
SRPS vychovné SIPVZ vzdy |, Klima skoly*
2x rocné vzdélavacich |k 31.12.a (pro zaky 1
schizka vysledkl zakd |s piehledem |zaméstnance)

s radou rodicu [ na vzdelavacich

pti SRPS pedagogickych |akci ve

2x roén¢ radach vyro¢ni

setkani Zprave

s ucitelkami

MS

+1xza3

roky

dotazniky pro

zaky, rodice,

zameéstnance,

absolventy

Skoly (image,

kultura,

klima, SWOT

analyza Skoly
apod.)
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